
 

Tipps zur Werteermittlung für Lehrkräfte: Förderung von Resilienz, 
Selbstwirksamkeit und Gemeinschaftsgefühl in Ihren Klassen   

1. Einfühlsame Gespräche:  Schaffen Sie einen offenen Raum für Gespräche 
über Werte. Bieten Sie den Lernenden die Möglichkeit, über ihre eigenen Werte 
nachzudenken und sie zu teilen. 

2. Wertespiele:  

Verwenden Sie Spiele oder Aktivitäten, die den Heranwachsenden helfen, ihre 
Werte zu identifizieren und zu artikulieren. Dies kann in Form von 
Diskussionen, Gruppenarbeiten oder Präsentationen geschehen.  

3. Wertebasierte Projekte:  Initiieren Sie Projekte oder Aufgaben, die Ihre 
Schülerinnen und Schüler dazu anregen, ihre Werte in Aktion umzusetzen. Dies 
kann ehrenamtliche Arbeit, Projekte zur Gemeinschaftsverbesserung oder 
karitatives Engagement umfassen. 

4. Reflexionen:  Integrieren Sie regelmäßige Reflexionsphasen in den 
Unterricht, in denen die Kinder und Jugendlichen über ihre Werte und deren 
Einfluss auf ihr Verhalten nachdenken können. Die Schülerinnen und Schüler 
können bei Betrachtung ihres eigenen soulsuccess-Vision Boards hinterfragen, 
ob sie (noch) nach ihren Werten leben.  

5. Vorbild sein:  Zeigen Sie als Lehrkraft Ihre eigenen Werte und achten Sie 
darauf, wie Sie diese in Ihrem Verhalten im Klassenzimmer und im Umgang mit 
Schülern umsetzen. 

6. Individuelle Unterstützung:  Erkennen Sie die Vielfalt der Werte in Ihrer 
Klasse an und bieten Sie individuelle Unterstützung für diejenigen, die ihre 
Werte noch nicht klar identifiziert haben. 

7. Feiern der Vielfalt:  Betonen Sie die Bedeutung von Vielfalt in einer Klasse 
und wie verschiedene Wertesysteme zu einem reichhaltigen Lernumfeld 
beitragen können. 

8. Konfliktlösung und Empathie:  Verwenden Sie wertebasierte Ansätze zur 
Konfliktlösung und fördern Sie Empathie, um das Verständnis für die 
Perspektiven und Werte anderer zu fördern. 



 

9. Wertebasierte Geschichten:  Erzählen Sie Geschichten oder Beispiele, die 
Werte und ihre Auswirkungen auf das Verhalten veranschaulichen. Ziehen Sie 
dabei bekannte Persönlichkeiten heran, die durch ihr Wirken die eigenen Werte 
verkörpern.  


